
              BILDUNGSPROGRAMM JANUARDEZEMBER 2023*

POLITISCH-DEMOKRATISCHE  
MEINUNGSBILDUNG STÄRKEN

AKTION 2023 

Werben Sie einen  

Teilnehmer – Sie und  

Ihr Gast erhalten  

30 % Ermäßigung. 
 

Details siehe Seite 39,  

10. Teilnehmerwerbung

* Inklusive Programm für Betriebs- und Personalräte!
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Drachenfelsstraße 53 | 53639 Königswinter
Telefon: 02223.9209-0 | Fax: 02223.4734
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GENIESSEN SIE
NEUE PERSPEKTIVEN!
Deutschlands älteste Zahnradbahn bringt Sie 
bequem auf den 320 m hohen Gipfel mit dem 
neu gestalteten Drachenfelsplateau. 
Genießen Sie den einmaligen Ausblick in das
Rheintal. An der Mittelstation können Sie 
die Fahrt unterbrechen, um die Umgebung 
zu erkunden oder Ihre Wanderung in das 
Siebengebirge zu starten. 

WIR FREUEN UNS, SIE ALS UNSERE
GÄSTE BEGRÜSSEN ZU DÜRFEN!
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Liebe Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer, 
 
schon im letzten Jahr hat sich das Seminarprogramm des AZK intensiv 
mit dem Thema Transformation beschäftigt – es ging um die großen 
globalen Herausforderungen der Demografie, des Klimawandels und 
der Digitalisierung. Nun sind 2022 mit dem Überfall Russlands auf die 
Ukraine, der daraus folgenden Energiekrise und der Inflation  weitere 
große Herausforderungen dazu gekommen. 
Die europäische Friedensordnung wurde von Russland zerstört. Der 
Krieg in der Ukraine und seine Folgen treffen uns auch unmittelbar.  
Millionen Menschen sind bereits geflohen auch nach Deutschland.  
Zusätzlich zu den seit der Corona-Pandemie ohnehin weltweit gestör-
ten Lieferketten und den Herausforderungen der Dekarbonisierung  
belasten nun stark steigende Energiepreise unsere Unternehmen und 
Betriebe. Diese Folgen spüren wir alle im Alltag. Kostendruck durch  
hohe Inflation und die Sorgen um die Energieversorgung im Winter 
kommen zu der immer noch nicht völlig ausgestandenen Pandemie mit 
all ihren Folgen hinzu. 
Zu all diesen Themen gibt es täglich eine Flut von Nachrichten. Dabei 
ist das Thema Wahrheit besonders sensibel. Lügen werden immer  
raffinierter verpackt und kursieren als sogenannte „Fake News“ immer 
öfter in den sozialen Netzwerken. Gleichzeitig schwindet das Vertrau-
en in die klassischen Medien. Diese „Gemengelage“ erschwert es dem 
Einzelnen, sich zu informieren, sich ein Bild zu machen und damit poli-
tisch entscheidungsfähig zu bleiben oder überhaupt erst zu werden.   
 
Das Programm 2023 des Bildungswerkes steht daher unter dem 
Motto: Politisch-demokratische Entscheidungsbildung stärken! 
 
Wir wollen intensiv informieren und gleichzeitig wichtige Themen für 
die Zukunft weiter begleiten. In unserem breit gefächerten Angebot 
finden Sie Veranstaltungen zu den Themenbereichen Arbeit, Extremis-
mus, Gemeinwohl, Frieden, Gerechtigkeit, Klima und Nachhaltigkeit. 
Auch große soziale Herausforderungen wie Bauen und Wohnen oder 
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Unser Jahresprogramm wird laufend erweitert. Aktuelle Seminare und Tagesver-
anstaltungen finden Sie auf unserer informativen Homepage www.azk-csp.de

Pflege werden thematisiert. In unseren zeithistorischen Veranstaltun-
gen stehen die Themen Erinnerung, Deutungshoheiten und Demokra-
tie im Fokus. Im internationalen Zusammenhang beschäftigen wir uns 
mit ausgewählten Ländern, deren Entwicklung im Kontext der Demo-
kratie sowie deren multilateralen Beziehungen zu anderen Ländern 
und der EU. In allen Seminaren erhalten Sie fundierte Informationen 
von kompetenten Referenten, die gerne bereit sind, mit Ihnen in einen 
Diskurs zu gehen. 
In der Arbeit mit jungen Erwachsenen vermitteln wir ganz praktisch mit 
erlebnispädagogischen Elementen demokratische Werte und Hand-
lungsoptionen. Für unsere Kooperationspartner konzipieren wir dazu 
passgenaue Angebote. 
Unsere in 2022 begonnene Zertifikatsreihe „Update Christlich-sozial“ 
wird fortgesetzt. Eine Reihe für junge Erwachsene, die sich politisch en-
gagieren (wollen) für Generationengerechtigkeit und Solidarität. 
Auch zum Thema Mitbestimmung bieten wir wieder eine Fülle von  
Seminaren an, in denen sich Personal- und Betriebsräte fachkompetent 
informieren können. Sie erhalten Anregungen für die praktische Arbeit 
vor Ort. Kompetenztraining zum Arbeiten im Team oder Präsentieren 
und Moderieren runden das Programm ab. 
In unseren bewährten Kurzformaten „Politik am Mittag/Politisches 
Abendforum“ werden wir jeweils aktuelle Themen aufgreifen und diese 
mit interessanten Politikern auf Landes- und Bundesebene diskutieren.   
 
Wir freuen uns auf die Begegnung mit Ihnen und laden Sie herzlich  
zur Teilnahme und zum Austausch ein. Auf unserer Homepage 
www.azk-csp.de finden Sie das Programm als Datei sowie weitere Ver-
anstaltungen.  
 
Herzliche Grüße aus Königswinter!

Dr. Ulrike Buschmeier                                             
(Geschäftsführerin)

Elisabeth Winkelmeier-Becker MdB 
(Vorsitzende) 
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Bildungskalendarium: Politische Bildung und  
berufsbezogene Weiterbildung 

Seminare für Mitbestimmungsakteure 

Jugendbildung 

Ansprechpartner/Team 

Anmeldung 

Zertifizierung – Qualitätsmanagement 

Netzwerke und Fördergeber 

Veranstaltungen der Stiftung CSP 
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Das AZK – Ihr Partner für Gasttagungen und  
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BILDUNGSKALENDARIUM:  
POLITISCHE BILDUNG UND  
BERUFSBEZOGENE WEITERBILDUNG
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16.–19.01.  
7.600 
 
–– 

23.–25.01.   
6.601 
 

–– 

23.–25.01.  
6.100 
 
 
–– 

30.01.–01.02.  
6.550

EU & NATO – Europas zukünftige Friedens- 
und Sicherheitspolitik 
Das Seminar findet in Brüssel statt 

 

Die geforderte Mitte – was tun gegen  
Extremismus?  
Mit Exkursion zum Landtag NRW 

 

Freiheit in Gefahr – Zivilgesellschaften  
unter Druck  
Ein Seminar über Menschenrechtspolitik und  

zivilgesellschaftliche Handlungsräume 
 

Besser konzentrieren – entspannter arbeiten  
Gehirnfitness für den Alltag 

 

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 

JANUAR



FEBRUAR
Datum 
Kurs-Nr. Titel 

03.– 05.02.  
6.101 
–– 

06.–08.02.  
6.920 

–– 
08.–10.02.  
6.500 
–– 
13.–15.02. 
6.102

„Vater Rhein“ und der Klimawandel 
 

 

Die Arabische Halbinsel – eine Region im  
Umbuch  
 

Immer mehr Schulden und kein Ende in Sicht?  
 

 

Rohstoffsicherheit in Deutschland auf  
dem Prüfstand  
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MÄRZ

24.-26-02. 
6.603 
–– 

27.–28.02. 
6.604 
 
–– 

27.02.–01.03.  
6.501 

–– 

27.02.–01.03.  
6.605 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
01.–02.03. 
6.103 
–– 

10.–12.03. 
6.104 
–– 

10.–12.03. 
6.691 
 
 
 
–– 
13.–17.03. 
6.606 
 

Social Media einfach erklärt 
Praxisseminar für Einsteiger  

 

Frauen und Migration 
In Kooperation mit der Beratungsstelle 

agisra e.V. Köln  

 

Unsere Arbeitswelt der Zukunft  
Mobil, flexibel und nachhaltig? 

 

Konzentrierte Macht: Großkonzerne in  
Deutschland  
Mit Exkursion nach Frankfurt am Main  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

China versus Taiwan  
Ursachen und Folgen eines andauernden Konflikts  

 

Silicon Savannah 
Die Digitalisierung Afrikas 

 

Fortführung Zertifikatsreihe  
„Update Christlich-Sozial“  
Block 2: Zukunft Sozialstaat in Deutschland 

Seminar für junge Erwachsene, die sich für Generatio-

nen gerechtigkeit und Solidarität engagieren 

 

Selbst aktiv werden!  
Zukunftswerkstatt für Bürgerbeteiligung 

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 
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13.–17.03. 
7.921 
 
 
–– 

20.–24.03. 
7.922 

–– 

27.–31.03.  
6.551 
 

–– 

27.–31.03.  
6.552 

–– 

31.03.–02.04. 
6.608 
–– 

31.03.–01.04. 
6.105 
 

Thüringen: Kleines Land mit großer  
Geschichte  
Stationen deutscher Geschichte 

Zeithistorisches Seminar in Eisenach  

 

Weimar – eine Stadt erzählt Geschichte  
Zeithistorisches Seminar in Weimar  

 

Selbstsicher agieren und souverän  
verhandeln 
Kommunikation in schwierigen Situationen 

 

Gesundheitliche Prävention in Zeiten der  
Digitalisierung 
 

75 Jahre Gründung des Staates Israel –  
Quo vadis?  
 

Zeitgeschichte in Bildern – Graphic Novels,  
Comics & Co. 
 

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 

APRIL



9 

01.–03.04. 
6.609 
–– 

17.–19.04. 
6.939 
 
–– 

17.–21.04. 
7.923 
 
–– 

21.–23.04. 
6.106 
 
 
–– 

24.–28.04.  
7.502

Krieg der Welten 2.0 oder wie Social Media 
moderne Kriege beeinflusst  
 

Ägypten im Film 
Einblicke in Gesellschaft, Kultur, Religion und  

Politik der Arabischen Republik Ägypten  

 

Dresden: Die faszinierende sächsische Metro-
pole zwischen Vergangenheit und Gegenwart  
Zeithistorisches Seminar in Dresden 

 

Der Konflikt mit Russland und die Rolle der 
NATO im Fokus  
Ein Seminar über Menschenrechtspolitik und zivil-

gesellschaftliche Handlungsräume 

 
Freie Hansestadt Bremen  
Hanseatische Tradition und städtische Innovation  

Gesellschaftspolitisches Seminar in Bremen  

 

 

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 



MAI
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02.–05.05. 
6.611 
 
–– 

03.–05.05. 
6.107 
–– 
10.–12.05. 
7.924 
–– 

15.–17.05. 
6.108 
–– 

22.–25.05.  
6.553 

–– 

22.–26.05.  
7.503

Wie werden wir bauen und wohnen? 
Eine große soziale Frage unserer Zeit 

Seminar mit Exkursionen nach Bonn und Köln  

 

Künstliche Intelligenz (KI) – Chancen & Risiken 
für Staat und Gesellschaft  
 

Heidelberg – eine Stadt erzählt Geschichte  
Zeithistorisches Seminar in Heidelberg 

 

Zukunftstechnologie: Grüne Gentechnik?! 
 

 

Ich gehe in den Ruhestand und will nicht  
stehen bleiben 
 

Deutsch-dänisches Miteinander  
Glücklich und modern leben im alten Grenzgebiet  

Gesellschaftspolitisches Seminar in Flensburg 

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 



JUNI
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02.–04.06. 
6.613 
 
–– 

02.–04.06. 
6.109 
–– 

12.–16.06. 
6.110 
–– 

12.–16.06.  
7.504 
 
 
–– 

14.–16.06. 
6.614 

 

Risiko Fachkräftemangel  
Welche Kompetenzen braucht ein klimaneutrales 

Deutschland? 

 

Katastrophen- und Krisenmanagement  
in Deutschland 
 

Auf den Spuren des Universums –  
Zukunft Weltraum 
 

Weimar: Auf den Spuren der deutschen  
Geschichte 
Zeithistorisches Seminar in Weimar  

Mit Fahrradexkursionen 

 

Einkommens- und Vermögensverteilung 
Entstehung, Folgen und politische Bewertung 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 
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19.–23.06. 
7.925 
 
 
–– 

21.–23.06.  
6.554 
–– 

23.–25.06 
6.111 
–– 

23.–25.06. 
6.692 
 
 
 
–– 

26.–30.06. 
6.926 
 
–– 

28.–20.06. 
7.927 

Das doppelte Deutschland: Bundesrepublik 
Deutschland und DDR 
Zeithistorisches Seminar in Weimar mit Exkursion 

nach Erfurt 

 

Mein starkes Ich: Den Alltag gesund und  
mit mentaler Stärke meistern  
 

Die Geschichte der DDR im Spiegel ihrer  
Literatur  
 

Fortführung Zertifikatsreihe  
„Update Christlich-Sozial“ 
Block 3: Politisch kommunizieren (Workshop) 

Seminar für junge Erwachsene, die sich für Gene-

rationengerechtigkeit und Solidarität engagieren  

 

Das sagenhafte Rheinland und das politische 
Bonn 
Eine Kulturlandschaft erzählt Geschichte  

 

Seminar in Kooperation mit dem  
Veldensteiner Kreis  
Das Seminar findet in Neudietendorf/Erfurt statt  

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 
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JULI
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Datum 
Kurs-Nr. Titel 

03.–05.07. 
6.112 

–– 

03.–07.07. 
7.928 
 
–– 

03.–07.07. 
6.946 
 
 
–– 

05.–07.07. 
6.929 
–– 

10.–13.07. 
6.618 
–– 

10.–14.07.  
7.505 
 
–– 

12.–14.07.  
6.113 
–– 

17.–21.07.  
6.506  
 
–– 

17.–21.07. 
6.114

Ernährungspolitik auf dem Prüfstand 
 

 

Leipzig: Was für eine Stadt!?  
Ein Stück deutscher und europäischer Geschichte  

Zeithistorisches Seminar in Leipzig  

 

Digitalisierung der Arbeit: Beispiele und Aus-
wirkungen für Arbeitgeber und Arbeitnehmer  
Seminar mit Exkursionen u. a. zum Shell Werk,  

Köln Godorf 

 

Demokratie im Diskurs – Filmseminar 
Politiker und Parteien in der Deutschen Geschichte  

 

In bester Verfassung? 
Auf den Spuren der Demokratie in Bonn  

 

Lübeck, Schwerin und Wismar.  
Welterbestädte und Perlen am Wasser  

Gesellschaftspolitisches Seminar in Lübeck 

 

Lateinamerika zwischen Diktatur und  
Demokratie  
 

Das Rheinland: Auf den Spuren der  
„Bonner Rebuplik“  
Mit Fahrradexkursionen 

 

Wirtschafts- und Finanzwissen einfach erklärt  
 



AUGUST

15 

09.–11.08. 
6.115 
 
–– 

14.–17.08. 
6.619 
 
–– 

14.–18.08.  
6.555 
–– 

18.–20.08.  
6.116 

 

 

 

Von der Völkerwanderung bis zum Asylgesuch  
Mögliche Erkenntnisse aus der Geschichte der  

Migration für uns heute  

 

Natur entdecken – Das Siebengebirge und  
seine Geschichte(n)  
Wanderseminar  

 

Umgang mit Krisen im Privat- und  
Berufsleben  
 

Afrikanische Union und Europäische Union –  
Zwischen Kooperation und Konflikt? 
 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 



SEPTEMBER
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Datum 
Kurs-Nr. Titel 

21.–25.08. 
7.930 

 

–– 

21.–25.08.  
7.507 
 
 
–– 

28.–30.08.  
6.940 
 
 
–– 

30.08.–01.09. 
6.945

Leipzig: Was für eine Stadt!? 
Ein Stück deutscher und europäischer Geschichte  

Zeithistorisches Seminar in Leipzig  

 

Bremen: Geschichte und Gegenwart einer Stadt 
und Region erkunden  
Gesellschaftspolitisches Seminar in Bremen  

Mit Fahrradexkursionen  

 

Babyboomer. Geschichte, Erfahrungen und  
Perspektiven einer „großen“ Generation  
Seminar in Kooperation mit dem Gerhart- 

Hauptmann-Haus 

 

Grundsatzprogram der CDU  
Chancen und Herausforderungen 
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01.–03.09. 
6.693 

 

 

 

 

–– 

01.–03.09. 
6.931 
–– 

04.–08.09. 
7.932 
–– 

04.–08.09.  
6.556 
–– 

04.–08.09.  
7.508 
 
 
–– 

06.–08.09. 
6.119 
 
 
–– 

08.–10.09. 
6.620 
 
–– 

11.–13.09.  
6.933

Fortführung Zertifikatsreihe  
„Update Christlich-Sozial“ 
Block 4: Christliche Wurzeln der Arbeitnehmerbe-

wegung & die Transformation der Arbeit bis heute  

Seminar für junge Erwachsene, die sich für Gene-

rationengerechtigkeit und Solidarität engagieren 

 

Produktion der DEFA  
Filme zum Aufbau des Sozialismus in der DDR  

 

Weimar – eine Stadt erzählt Geschichte  
Zeithistorisches Seminar in Weimar 

 

Gesprächs- und Verhandlungsführung 
Schlagfertig sein im Alltag 

 

Das Ruhrgebiet: Eine Region im Wandel  
kennen lernen  
Gesellschaftspolitisches Seminar in Bochum  

Mit Fahrradexkursionen  

 

Nachhaltigkeit in einer Industrienation 
Wie können Wirtschaft, Soziales und Umwelt  

in Deutschland sinnvoll in Einklang gebracht  

werden?  

 

Köln, eine europäische Metropole  
Gesellschaftspolitisches Seminar mit Exkursion 

nach Köln  

 

Iran im Film  
Einblicke in Gesellschaft, Kultur, Religion und  

Politik der Islamischen Republik Iran  

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 



OKTOBER

18 

18.–22.09. 
7.934 

 

–– 

18.–22.09.  
6.557 
–– 

25.–29.09.  
6.509 

Dresden: Die faszinierende sächsische Metro-
pole zwischen Vergangenheit und Gegenwart  
Zeithistorisches Seminar in Dresden 

 

Yes I can: Wie motiviere ich mich selbst?  
 

 

Das Rheinland: Auf den Spuren der „Bonner 
Rebuplik” 
Mit Fahrradexkursionen 

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 
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Datum 
Kurs-Nr. Titel 

04.–06.10. 
6.121 

–– 

09.–13.10. 
7.510 
–– 

12.–15.10.  
6.621 
–– 

16.–20.10. 
7.935 
 
–– 

22.–27.10.  
7.936 
 
 
–– 

23.–26.10. 
6.559 
–– 

23.–27.10. 
7.937 
 
 
–– 

23.–27.10.  
6.561 
 
–– 

30.–31.10.  
6.622

Machtkampf um die Arktis 
 

 
Kumpel-Kultur 
Glückauf! Das Ruhrgebiet im Wandel  

 

Jüdisches Erbe 
Kultur-historisches Seminar  

 

Thüringen: Kleines Land mit großer Geschichte  
Stationen deutscher Geschichte 

Zeithistorisches Seminar in Eisenach  

 

Wangerooge: Geschichte und Zukunft einer 
ostfriesischen Insel  
Gesellschaftspolitisches Seminar auf der Insel 

Wangerooge  

 

Das letzte Tabu 
Über Endlichkeit sprechen 

 

Das doppelte Deutschland: Bundesrepublik 
Deutschland und DDR  
Zeithistorisches Seminar in Weimar mit Exkursion 

nach Erfurt  

 

Zur Zukunft der Arbeit 
Wie sich die Mitbestimmung in einer modernen 

Arbeitswelt stärken lässt  

 

Zwischen Verschenken und Vererben  
Rechtspolitisches Seminar 

 



NOVEMBER

06.–10.11. 
6.938 
 
–– 

06.–10.11.      
6.560 
–– 

13.–17.11.  
6.561 
–– 

13.–17.11. 
6.624  

Der Film im Nationalsozialismus  
Verführung zum Bösen: Propaganda –  

Manipulation – Gewaltverherrlichung 

 

Resilienz  
Gesunde Arbeit, gesundes Unternehmen  

 

Rhetorik: Professionell und sicher auftreten 
 

 
Friedensmacht Europa: Sicherheitspolitische  
Herausforderungen  
Seminar u.a. mit Exkursion zum Bundesministeri-

um der Verteidigung (Bonn) 

 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 

20 
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DEZEMBER

15.–17.11. 
6.124 
–– 

20.–24.11. 
6.943 
–– 

23.–24.11. 
6.625 
 
–– 

27.11.–01.12. 
6.944

Gefangen im Netz oder souveräner Umgang 
mit der digitalen Technik   
 

Rechtsextremismus in Deutschland  
Eine Gefahr für unsere Gesellschaft? 

 

Frauen und Migration  
in Kooperation mit der Beratungsstelle Beratungs-

stelle agisra e.V. Köln 

 

Herausforderungen und Perspektiven:  
Gesundheit und Pflege  
Rechte der Patienten 

Datum 
Kurs-Nr. Titel 

04.–06.12. 
6.125 
 
–– 

04.–06.12. 
6.942 
–– 

11.–12.12. 
6.126 
–– 

11.–13.12. 
6.626 

Unser tägliches Brot gib uns heute  
Geschichte, Gegenwart und Zukunft der Landwirt-

schaft im Fokus 

 
Christlich-Soziale Marktwirtschaft  
Grundlagen und Anwendungsfelder 

 

Erinnerungskultur und das Ringen um  
Deutungshoheit  
 

Verschwörungserzählungen entlarven &  
entgegentreten  
Argumentationstraining

Datum 
Kurs-Nr. Titel 



„Nichts ist so beständig wie der Wandel.“  
(Heraklit, griechischer Philosoph) 

 

In der Ausübung Ihres Ehrenamtes tun Sie mehr als Ihre Pflicht. Gerade 

seit dem Ausbruch der Pandemie im Frühjahr 2020 waren und sind Sie 

hierbei mehr als sonst gefordert. Die Aufgaben und Themen, die Sie be-

schäftigen, werden vielseitiger und digitaler. Beispielhaft zeigen dies 

während der Pandemie eingeführte Gesetze wie das Betriebsrätemo-

dernisierungs- oder das novellierte Bundespersonalvertretungsgesetz. 

Sie sollen die Gründung von Arbeitnehmervertretungen, sowie deren 

digitale Zusammenarbeit und mobiles Arbeiten deutlich erleichtern. 

Hier wird exemplarisch deutlich: Die Arbeitswelt steht vor ganz neuen 

Herausforderungen. Um Sie für diesen Weg auch im Jahr 2023 erfolg-

reich zu wappnen, bietet der Fachbereich Mitbestimmung zielgenaue 

Seminare und Veranstaltungen für Betriebsräte, Personalräte, Schwer-

SEMINARE FÜR  
MITBESTIMMUNGSAKTEURE
Bildungsangebote für Arbeitnehmervertretungen –  
Kompetent mitbestimmen und entscheiden

22 
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behinderten- und Mitarbeitervertreter an. So werden wir Sie auch wei-

terhin bei Ihrem wichtigen Ehrenamt unterstützen. Natürlich immer 

mit aktuellem Bezug und dessen Auswirkungen auf Arbeitnehmer und 

Mitbestimmer, wie die genannten Gesetze exemplarisch aufzeigen. Das 

AZK bietet dafür den idealen Raum und Rahmen hier in Königswinter. 

Wir sind fest davon überzeugt, dass trotz Homeoffice und mobilem Ar-

beiten der persönliche Erfahrungsaustausch und das gemeinsame Ler-

nen vor Ort wichtig sind und auch bleiben! Selbstverständlich mit allen 

erforderlichen Schutz- und Hygienemaßnahmen. Überzeugen Sie sich 

selbst. 

Wir machen Sie fit für Mitbestimmung und geben Ihnen neue Anre-

gungen für Ihre Arbeit. Erfahrene Referenten vermitteln Ihnen Fach-

wissen und Know-how. Sie erfahren Wissenswertes über arbeits- und 

sozialrechtliche Grundlagen sowie aktuelle Themen, wie die in regel-

mäßigen Abständen stattfindenden Wahlen der Mitbestimmungsak-

teure. Darüber hinaus trainieren Sie bei uns wichtige rhetorische und 

kommunikative Kompetenzen, zum Beispiel Schlagfertigkeit und Ver-

handlungsführung. Wir setzen auf Praxisnähe: Deswegen orientieren 

wir unsere Schulungen inhaltlich an den Herausforderungen der Mit-

bestimmungsakteure in Betrieben und Dienststellen. Dazu bereiten wir 

Fallstudien zur Gremienarbeit und Fragen der Mitarbeiterschaft auf und 

besprechen aktuelle Urteile, üben in Gruppen, stellen Gesprächssitua-

tionen nach. Sollten Sie nicht fündig werden, sprechen Sie uns an. Wir 

erarbeiten gerne ein auf Sie abgestimmtes Seminarprogramm. 

 

Ihre Ansprechpartner sind: 
Constantin Ortseifer, Bildungsreferent, Tel.: (0 22 23) 73-209 und  

Uta Kowalski, Tagungssekretariat, Tel.: (0 22 23) 73-117.  

 

Die angebotenen Schulungen unterliegen der Kostentragungspflicht 

des Arbeitgebers bzw. des Dienstherrn (§ 37 Abs. 6 BetrVG, § 54 Abs. 1 

BPersVG, entsprechende Rechtsgrundlagen) und sind grundsätzlich zur 

Freistellung anerkannt. Bei Anmeldung bis zu 6 Wochen vor Seminar-

beginn erhalten Sie 10 % Frühbucherrabatt auf die Seminargebühr. Bei 

Teilnahme mehrerer Personen aus einem Betrieb oder aus einer Dienst-

stelle innerhalb eines Jahres wird ein zusätzlicher Rabatt gewährt. Zu-

sätzlich zur Tagungsgebühr entstehen noch Kosten für Unterbringung 

und Verpflegung. 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internetseite: 
https://www.azk-csp.de/seminare/mitbestimmung/  

––

––
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Datum 
Kurs-Nr. Titel BETRIEBSRÄTE
 
Datum Titel 

23.–26.01. 

6.300 

–– 

13.–16.03. 

6.301 

–– 

08.–10.05. 

6.302 

–– 

10.–12.05. 

6.303 

–– 

08.–12.05. 

6.304 

04.–08.12. 

6.312 

–– 

07.–11.08. 

6.305 

–– 

21.–25.08. 

6.306 

–– 

04.–06.09. 

6.307 

–– 

09.–11.10. 

6.308 

–– 

16.–20.10. 

6.309

Zeitmanagement im Betriebsratsbüro 

Beruf und Amt in Einklang bringen 

Betriebsratsvorsitzende sind (keine) Chefs 

Seminar für Betriebsratsvorsitzende und Stellvertreter  

BR I - Betriebsverfassungsgesetz kurz und knapp 

 

Betriebsvereinbarungen leicht gemacht 

Stolperfallen erkennen und vermeiden 

BR II – Beteiligungsrechte bei personellen  

Maßnahmen  

 

 

BR I – Betriebsverfassungsgesetz – Basics 

 

Betriebsänderung und Unternehmensumwandlung  

Umstrukturierungen im Betrieb 

Personalplanung und -entwicklung  

Personalmanagement aktiv mitgestalten  

Die Arbeitszeit bei Flexibilisierungs- und Digitalisie-

rungsstrategien rechtssicher regeln 

BR III – Beteiligungsrechte in sozialen und wirtschaft-

lichen Angelegenheiten 

Seminarthemen 2023
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06.–10.11. 

6.310 

–– 

20.–24.11. 

6.311 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12.–14.06. 

6.406 

–– 

18.–22.09. 

6.409 

–– 

27.–29.09. 

6.410 

–– 

09.–13.10. 

6.411 

–– 

14.–15.12. 

6.415 

29.-30.01.24 

6.400 

Fit für den Ernstfall!  

Betriebsverfassungsgesetz für Ersatzmitglieder  

Arbeiten 4.0  

Welche Auswirkungen hat die Digitalisierung auf die  

Arbeit der Interessenvertretung? 

 

 

 

 

 

 

 

Personalratsvorsitzende sind (keine) Chefs  

Seminar für Personalratsvorsitzende und Stellvertreter  

PR II – Beteiligungsrechte des Personalrats  

 

Personalabbau und Sozialpläne 

Mitwirkungs- und Beteiligungsrechte des Personalrats 

PR III – Recht haben und Recht behalten 

Mitwirkung und Mitbestimmung im Personalrat 

Personalratswahlen 2024  

Seminar für Wahlvorstände 

 
Datum Titel 

PERSONALRÄTE
Seminarthemen 2023
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KOOPERATIONSSEMINARE



KOOPERATIONSSEMINARE
Mit der Deutschen Justiz-Gewerkschaft, Landesverband NRW

27 

23.–25.01. | 6.400 

–– 

27.02.–01.03. | 6.401 

–– 

20.–22.03. | 6.402 

–– 

22.–24.03. | 6.403 

–– 

19.–21.04. | 6.416 

 

–– 

22.–24.05. | 6.404 

–– 

24.–26.05. | 6.405 

–– 

19.–23.03. | 6.407 

–– 

28.08.–01.09. | 6.408 

–– 

16.–18.10. | 6.417 

–– 

13.–15.11. | 6.413 

 

–– 

27.–29.11. | 6.414 

 
Datum & Kurs-Nr. Titel 

Professionelle Gesprächs- und Verhandlungsführung  

 

Tarifrecht kompakt  

Rhetorik III 

Rhetorik III 

Die Schwerbehindertenvertretung 

Grundlagen  

Mobbing und Sucht 

Stress und Zeitmanagement  

Familie, Pflege, Beruf, Versorgung  

Aktuelle Themen in der Personalratsarbeit  

Die Jugend- und Auszubildendenvertretung  

Personalratswahlen 2024 

Seminar für Wahlvorstände 

Personalratsarbeit in der Praxis 



28 

ARBEITNEHMERVERTRETUNGEN
Fachseminare 2023

24.–26.01. 

6.450 

–– 

01.–03.02. 

6.451 

–– 

06.–10.02. 

6.452 

–– 

06.–10.03. 

6.453 

–– 

06.–08.03. 

6.454 

–– 

13.–17.03. 

6.455 

–– 

29.–31.03. 

6.456 

 

–– 

17.–21.04. 

6.457 

–– 

12.–14.06. 

6.459

Protokoll- und Schriftführung  

Professionelle und präzise Ergebnisse erzielen 

Altersgerechtes Arbeiten 

Flexible Arbeitsbedingungen für ältere Beschäftigte 

Home-Office und Telearbeit  

Neue Möglichkeiten, neue Bedingungen  

Die Schwerbehindertenvertretung: Fachkompetenz 

trifft Einfühlungsvermögen 

Jugend- und Auszubildendenvertretung:  

Azubis an die Macht! 

Psychische Belastungen in der Arbeitswelt  

Symptome erkennen, Erkrankungen verhindern  

Wieder gesund am Arbeitsplatz 

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 

in der Praxis  

Arbeitsrecht kompakt  

Schnell handlungsfähig werden  

Arbeits- und Gesundheitsschutz 

 

 
Datum Titel 
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12.–15.06. 

6.460 

–– 

19.–23.06. 

6.461 

–– 

28.08.–01.09. 

6.462 

–– 

18.–20.10. 

6.464 

–– 

20.–24.11. 

6.465 

 

 

–– 

27.11.–01.12. 

6.466 

 

–– 

04.–08.12. 

6.467 

–– 

12.–15.12. 

6.468

 
Datum Titel 

Die Betriebs-/Personalversammlung 

Wirkungsvolle Durchführung  

Gesprächs- und Verhandlungsführung  

Schlagfertig sein im Alltag  

Mediation als Mittel zur Konfliktlösung 

 

Datenschutz und Beschäftigtendatenschutz 

Neue Aspekte mit Home-Office & Co. 

Wirtschaftliche Kompetenz für Arbeitnehmer  - 

vertretungen  

Die wichtigsten Zahlen und Fakten kennen lernen  

Auch für Mitglieder des Wirtschaftsausschusses 

Gefährdende Situationen erkennen und vermeiden  

So helfen Sie betroffenen Kolleginnen und Kollegen  

Umgang mit Mobbing, Sucht, psychischen Belastungen etc.  

Resilienz  

Gesunde Arbeit, gesundes Unternehmen  

Aktuelle Rechtsprechung  

Mit Besuch des Arbeitsgerichts  
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JUGENDBILDUNG 2023
Seminare für junge Menschen zwischen 16 und 26 Jahren  
und Multiplikatoren in der Jugend- und Sozialarbeit 

DEMOKRATIE ERFAHREN UND ERLEBEN 
 

Wir verstehen unseren Bildungsauftrag in der Zusammenarbeit mit jun-

gen Erwachsenen. Mit erlebnispädagogischen Methoden werden de-

mokratische Werte und Haltungen vermittelt, geübt, diskutiert, erlebt! 

 

Die Veranstaltungen der politischen Bildung machen wir nicht ohne 

Euch, sondern mit Euch zusammen! Bei uns könnt Ihr Eure Vorstellungen 

einbringen. Ruft einfach durch oder schreibt eine Mail an info@azk.de.  

 

In der Jugendbildung kooperieren wir mit verschiedenen Partnern, so 

etwa mit der RheinFlanke gGmbH, der Otto-Benecke Stiftung e.V. und 

der Deutschen Sporthochschule Köln.  
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Unsere in 2022 begonnene Zertifikatsreihe „Update Christlich-sozial“ 

wird fortgesetzt. Eine Reihe für Junge Erwachsene, die sich politisch en-

gagieren (wollen) für Generationengerechtigkeit und Solidarität. 

 

Zusätzlich zu den Seminaren der politischen Bildung bieten wir auch an:  

 
KOMPETENZTRAININGS FÜR JUGENDLICHE (16–26 JAHRE): 
 
Kommunikationstrainings helfen Euch auf andere Menschen zuzuge-

hen, produktiv mit Kritik umzugehen und durch wertschätzende Kom-

munikation Eure Ziele zu erreichen – privat, am Arbeitsplatz oder in der 

Berufsschule.  

 

Bewerbungstrainings machen Euch „Fit für den Job“ – vom Bewer-

bungsschreiben bis zum Vorstellungsgespräch. Ihr erhaltet nützliche 

Tipps, Raum für praktische Übungen und wertvolles Feedback, damit 

Eure Bewerbung um einen Ausbildungs- oder Arbeitsplatz überzeugt 

und gelingt! 

 

Termine auf Anfrage an info@azk.de! 
 
BILDUNG FÜR MULTIPLIKATOR/INNEN IM JUGENDBEREICH 
 
Veränderungen in der Gesellschaft bringen Chancen, Risiken und Her-

ausforderungen für das gesellschaftliche Zusammenleben und auch 

für die Jugendarbeit mit sich. 

 

Wir erstellen gemeinsam mit qualifizierten und erfahrenen Fachrefe-

renten und Fachreferentinnen Seminare, in denen Fachkräfte aus Sozi-

alpädagogik und Jugendarbeit Kompetenzen und Methoden für den 

Umgang mit diesen Herausforderungen vermitteln. 

 

Auch hier nehmen wir gerne Ihre Anfragen unter info@azk.de ent-
gegen. 



32 

JOHANNES-ALBERS- 
BILDUNGSFORUM gGmbH
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Träger:  

Die Stiftung Christlich-Soziale Politik e. V. ist der Träger der Johannes-

Albers-Bildungsforum gGmbH und des Bildungs- und Tagungshauses 

Arbeitnehmer-Zentrum (AZK).  

Die Mehrzahl der eigenen Bildungsveranstaltungen finden im AZK statt. 

Die Räumlichkeiten des AZK stehen auch anderen Organisationen, Ver-

bänden, Vereinen etc. offen. 
 

 

Vorsitzende der Stiftung CSP: 
Elisabeth Winkelmeier-Becker MdB 

E-Mail: stiftungcsp@azk.de 

 

 
Geschäftsführerin und Pädagogische Leiterin: 
Dr. Ulrike Buschmeier, Tel: (02223) 73–120 

E-Mail: ulrike.buschmeier@azk.de 

 
Sekretariat: 
Anne Sammet, Telefon: (0 22 23) 73-119 

E-Mail: info@azk.de 

 
Reservierung Gastseminare: 
Marina Fischbach, Telefon: (0 22 23) 73-118 

Laura Boehm, Telefon: (0 22 23) 73-134 

Milena Büsse, Telefon: (0 22 23) 73-169 

E-Mail: reservierung@azk.de 

Reservieren Sie gerne Ihre eigenen Veranstaltungen bei uns! 

 
Anschrift: 
Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH 

Arbeitnehmer-Zentrum Königwinter (AZK) 

Johannes-Albers-Allee 3 · 53639 Königswinter 

Tel.: (0 22 23) 73-0 · Fax: (0 22 23) 73-111 

E-Mail: bildungsforum@azk.de · Internet: www.azk-csp.de 

www.facebook.com/stiftungcsp 

 
Bildungsprogramm 2023 

Hrsg. Stiftung Christlich-Soziale Politik e. V. (CSP)/ 

Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH 

Verantwortlich: Dr. Ulrike Buschmeier 

Stand: September 2022 – Änderungen vorbehalten 
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TEAM
Für die verschiedenen Arbeitsbereiche sind folgende Referentinnen und 

Referenten verantwortlich. Anfragen, Anmeldungen oder sonstige Infor-

mationswünsche richten Sie bitte nach Möglichkeit direkt an die zuständi-

gen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

 

Dr. Ulrike Buschmeier ✆ (0 22 23) 73-120 

E-Mail: urike.buschmeier@azk.de 

Geschäftsführerin und Päd. Leiterin 

Politik am Mittag, Politisches Abendforum,  

Wirtschafts- und Sozialpolitik, Europa,  

Zeitgeschichte, Fachtagungen 

 

Constantin Ortseifer ✆ (0 22 23) 73-209 

E-Mail: constantin.ortseifer@azk.de 

Bildungsreferent 

Partizipation/Mitbestimmung, Betriebs- und  

Personalräte, Arbeitnehmerthemen 

 

Alisa Topp ✆ (0 22 23) 73-126 

E-Mail: alisa.topp@azk.de 

Bildungsreferentin 

EU, Migration und Integration, Extremismus 

Öffentlichkeitsarbeit 

 

Jens Janßen ✆ (0 22 23) 73-121 

E-Mail: jens.janssen@azk.de 

Bildungsreferent  

Gesellschaftspolitik, Klima, Nachhaltigkeit,  

Internationales, Leiter der Abrechnungsstelle
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Christina Janson-Sasse ✆ (0 22 23) 73-133 

E-Mail: christina.janson-sasse@azk.de 

Qualitätsbeauftragte und Assistentin der  

Geschäftsführung 

 

 
Natalie Schwab ✆ (0 22 23) 73-179 

E-Mail: natalie.schwab@azk.de 

Finanzbuchhalterin 

 

 
–– 

Seminarorganisation/Sekretariat: 
 
 
 
 
 

 
Uta Kowalski  

✆ (0 22 23) 73-117 

 
 

 

 

 

 

 
Anmeldung: bildungsforum@azk.de

Inga Wollenschein  

✆ (0 22 23) 73-161

Anne Sammet 

✆ (0 22 23) 73-119

Bärbel Lichteblau  

✆ (0 22 23) 73-205

Andrea Kannegießer  

✆ (0 22 23) 73-167

Michaela Schugens

✆ (0 22 23) 73-135



WAS SIE FÜR IHRE ANMELDUNG 
WISSEN MÜSSEN
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1. Unterkunft und Verpflegung  
Am Anreisetag können Sie Ihr Zimmer ab 14.00 Uhr beziehen. Alle Zim-

mer sind ausgestattet mit Dusche/WC und TV. Bei Übernachtung im Ein-

zelzimmer wird ein Zuschlag von 16,00 € pro Übernachtung berechnet. 

Die Seminarverpflegung beinhaltet Frühstück, Vormittagskaffee mit  

Joghurt, Obst und Kleingebäck, Mittagessen mit Tafelwasser, Kaffee/ 

Kuchen, Obst und Abendessen. Außerdem wird Mineralwasser als Ta-

gungsgetränk in den Seminarräumen angeboten. Darüber hinaus in 

Anspruch genommene Leistungen (Mahlzeiten, Getränke, Übernach-

tungen etc.) werden zusätzlich berechnet. Nicht in Anspruch genom-

mene Leistungen können nicht erstattet werden. 

Es gibt kostenfreies W-LAN im Foyer, in den Seminarräumen und Gäste-

zimmern. (Bitte beachten Sie: Missbrauch des W-LANs wird mit Hausver-

bot geahndet, eventuelle Schäden werden regresspflichtig gemacht.)  
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2. Bildungsurlaub  
Unsere Bildungsmaßnahmen sind gemäß § 9 Arbeitnehmerweiter - 

bildungsgesetz NRW anerkannt. Für andere Bundesländer kann Bil-

dungsurlaub beantragt werden. Dementsprechend gelten Sonderur-

laubsregelungen im Öffentlichen Dienst. Der jeweilige Bildungsurlaub 

sollte möglichst vier Monate vor Seminarbeginn beantragt werden. 

Grundsätzlich kann jeder Arbeitnehmer, der in einem Bundesland mit 

Bildungsurlaubsregelung arbeitet oder dessen Anspruch auf Bildungs-

urlaub tariflich oder arbeitsvertraglich geregelt ist, Bildungsurlaub für 

die gesetzlich vorgesehene Dauer beanspruchen. Der Anspruch von 

zwei Kalenderjahren kann zusammengefasst werden. Der Arbeitgeber 

ist so früh wie möglich, meist mindestens sechs Wochen vor Beginn der 

Maßnahme, über die beantragte Freistellung zu informieren. Der Ar-

beitgeber kann den Antrag ablehnen, wenn zwingende betriebliche/ 

dienstliche Belange oder Urlaubsanträge anderer Arbeitnehmer entge-

genstehen.  

Die Seminare sind entsprechend der Vorgaben der Bildungsurlaubsge-

setze der Bundesländer und der Regelungen zu Sonderurlaub für Be-

amte (wie § 26 Freistellungs- und Urlaubsverordnung NRW) anerkannt. 

–– 

3. Betriebs- und Personalräteseminare  
Für die Seminare für Betriebsräte gelten nach § 37 Absatz 6 („erforderli-

che Kenntnisse“) bzw. 7 („geeignete Schulungs- und Bildungsveranstal-

tungen“) Betriebsverfassungsgesetz grundsätzlich Freistellungs- und 

(bei Vermittlung von „erforderlichen Kenntnissen“ nach Absatz 6) Ko-

stentragungspflichten (Seminar- und Reisekosten) für die Arbeitgeber.  

Für die Seminare für Personalräte gelten nach § 54, Absatz 1 („erforder-

liche Kenntnisse“ und 7 („geeignete Bildungs- und Schulungsveran-

staltungen“) Bundespersonalvertretungsgesetz bzw. den entsprechen-

den Regelungen in den Landespersonalvertretungsgesetzen Freistel-

lungs- und (bei Vermittlung von „erforderlichen Kenntnissen“ nach 

Absatz 6) Kostentragungspflichten (Seminar- und Reisekosten) für die 

Dienststellen.  

Für Mitarbeitervertreter in kirchlichen Einrichtungen gelten die Be-

stimmungen der jeweiligen Mitarbeitervertretungsgesetze und Mitar-

beitervertretungsordnungen der Kirchen bzw. Caritas und Diakonie.  



4. Tagungsbeiträge  
Die Tagungsbeiträge entnehmen Sie bitte den jeweiligen Seminarpro-

grammen. Diese werden zu 2⁄3 projektbezogen verwandt; die restlichen 
1⁄3 werden als Institutionsbeitrag eingesetzt.  

Nicht in Anspruch genommene Leistungen können nicht erstattet wer-

den. Weitere Informationen erhalten Sie in den einzelnen Arbeitsberei-

chen. Bitte überweisen Sie den Tagungsbeitrag inklusive eventuellem 

Einzelzimmerzuschlag (bis spätestens eine Woche vor Seminarbeginn) 

auf unser Konto: IBAN: DE05 3705 0299 0000 4646 62, BIC: COKSDE33, 

Kreissparkasse Köln.  

–– 

5. Ermäßigungen  
Besuchen Sie unsere Seminare mit einem Teilnehmer, der noch nicht im 

Haus war, erhalten Sie selbst und Ihr Gast jeweils 30 % Ermäßigung auf 

die Tagungsgebühr. 

In begründeten Fällen kann auf vorherigen Antrag eine Ermäßigung 

von 50 % auf den Tagungsbeitrag gewährt werden. Dies gilt für ALG II-

Empfängerinnen und -Empfänger, Teilnehmerinnen und Teilnehmer 

an Freiwilligendiensten, Auszubildende und Studierende.  

–– 

6. Seminaranmeldungen  
Anmeldungen können Sie über die Anmeldeformulare auf der Home-

page vornehmen, per E-Mail an info@azk.de oder auf dem Postweg. 

Sollten die verfügbaren Seminarplätze ausgebucht sein, wird eine War-

teliste geführt bzw. ein Alternativtermin vorgeschlagen. Wir benötigen 

für die Anmeldung Ihren Namen, Beruf, Adresse, Geburtsdatum, E-Mail-

Adresse und Telefonnummer, den Seminartitel, die Seminarnummer 

und den Seminartermin. Die Begleichung des Tagungsbeitrags ist per 

Überweisung (bis spätestens eine Woche vor Seminarbeginn) oder Ein-

zugsermächtigung möglich. Bei einer Einzugsermächtigung wird der 

Tagungsbeitrag in der Regel 7 Tage vor Seminarbeginn abgebucht. Die 

Einzugsermächtigung kann nur schriftlich erfolgen. Sie ist jederzeit wi-

derrufbar. Wird von Ihrer Bank die Einzugsermächtigung abgelehnt, 

müssen wir die dadurch entstehenden Kosten an Sie weiterleiten. Falls 

Sie Ihre Anmeldung rückgängig machen müssen, bitten wir um eine 

schnellstmögliche Mitteilung.  

Bei Absagen innerhalb von 27 bis 21 Tagen vor Seminarbeginn werden 

25 % des Seminarbeitrags (ggfs. mit Einzelzimmerzuschlag), bei Absa-

38 
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gen innerhalb von 20 bis 6 Tagen vor Seminarbeginn 50 % des Semin-

arbeitrags als Ausfallgebühr fällig. Für spätere Absagen bzw. Nichter-

scheinen am Tag des Seminarbeginns gilt: Der volle Seminarbeitrag ist 

zu entrichten.  

7. Fragen zur Anmeldung? Wir beraten Sie gerne  
Während unserer Bürozeiten (Mo.–Fr. 08.00–17.00 Uhr) erreichen Sie 

unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen telefonisch. Oder Sie schrei-

ben eine E-Mail an info@azk.de.  

–– 

8. Datenschutz  
Die personenbezogenen Daten, die Sie uns zur Verfügung stellen, be-

nötigen wir für Ihre Anmeldung. Durch die Abgabe der Anmeldung  

erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre personenbezogenen 

Daten für den Zweck der Veranstaltungsabwicklung verarbeitet und  

gespeichert werden dürfen. Außerdem möchten wir Ihnen später nütz-

liche Informationen im Zusammenhang mit der Aus- und Weiterbil-

dung zukommen lassen. Sie haben jederzeit das Recht, einer Verarbei-

tung Ihrer personenbezogenen Daten oder der Zusendung von inter-

essanten Informationen zu widersprechen. Ihre personenbezogenen 

Daten werden nach geltendem Recht, entsprechend der DSGVO und 

dem BDSG behandelt. Weitere Informationen zum Thema Datenschutz 

und unsere Datenschutzerklärung finden Sie auf unserer Homepage 

unter: www.azk-csp.de/datenschutzerklaerung. 

–– 

9. Fahrtkostenerstattung 

Wir übernehmen auf Antrag Fahrtkosten, falls Sie mit einem Reisebus 

wie dem Flix-Bus anreisen. Dieses Angebot gilt für Jugendliche zwi-

schen 16–27 Jahren. 

–– 

10. Aktion 2023: Teilnehmerwerbung 

Unsere Seminarauswertungen haben ergeben, dass 98 % der Teilneh-

mer uns weiterempfehlen würden! TUN SIE ES! 

Besuchen Sie unsere Seminare im AZK in Königswinter zusammen mit 

einem Teilnehmer, der noch nicht im Hause war, erhalten Sie selbst und 

Ihr Gast jeweils 30 % Ermäßigung auf die Tagungsgebühr.



ZERTIFIZIERUNG –  
QUALITÄTSMANAGEMENT 

Die Johannes-Albers-Bildungsforum 
gGmbH ist im Bildungsbereich zertifi-
ziert nach DIN EN ISO 9001: 2015.   

 

Im April 2021 wurde der Servicebereich (Restau-
rant, Gaststätte, Rezeption und Hotel) erneut mit 
3 *** Superior ausgezeichnet, dies entspricht 
dem Standard Komfort für gehobene Ansprüche.  

 

Auszeichnung für umweltbewusstes und nachhal-
tiges Handeln – „DEHOGA Umweltcheck“ in Gold.

40 
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NETZWERKE  
UND FÖRDERGEBER

 

Unsere Bildungsmaßnahmen werden gefördert durch (Stand 2023):  

Arbeitskreis der Bildungsstätten und  
Akademien (Heimvolkshochschulen) in NRW e.V.

Verband der Bildungsstätten  
im Ländlichen Raum e.V.
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VERANSTALTUNGEN
der Stiftung Christlich-Soziale Politik e. V. (CSP)

Wir bieten in den bewährten Formaten „Politik am Mittag“ und „Politi-

sches Abendforum“ interessante Referentinnen und Referenten an.  

 

In kurzer Zeit am Mittag (13.00–14.30 Uhr) und am Abend (18.00– 

19.30 Uhr) werden Inhalte kurz und prägnant dargestellt und Sie kom-

men mit den Referentinnen und Referenten und Gästen ins Gespräch.  

 

Die Veranstaltungen werden abgerundet durch einen kleinen Imbiss 

zum Preis von 5,00 € pro Person. 

 

Die Termine finden Sie auf unserer Homepage www.azk-csp.de. 
 
Herzlich einladen möchten wir Sie zu unserem Neujahrsempfang am 
Donnerstag, 26. Januar 2023. Wir freuen uns, dass uns Elmar Brok 
MdEP a. D. als kompetenter Referent zur Verfügung steht.
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UNKOMPLIZIERT UND  
ENTSPANNT TAGEN
Die Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH ist ein anerkannter Träger 

der Jugend- und Erwachsenenbildung. Die Stiftung CSP bietet ihre 

Räumlichkeiten für interessierte Kooperationspartner und Gastveran-

stalter an. Wir sind Mitglied im Verband der Heimvolkshochschulen, 

„Lernen im Grünen“ und der Europäischen Bewegung. Seit dem Jahr 

2009 ist unser Bildungsbetrieb nach der ISO EN 9001 zertifiziert. Seit 

2014 ist der Hotel- und Gaststättenbereich nach DEHOGA klassifiziert 

und mit 3 *** Superior ausgezeichnet. 

Sie suchen eine Tagungsmöglichkeit in entspannter und ruhiger  

Atmosphäre direkt am Rhein? Tagen Sie unkompliziert im Bildungs- und 

Tagungshaus der Stiftung Christlich-Soziale Politik (CSP), dem Arbeit-

nehmer-Zentrum Königswinter (AZK), in Königswinter-Niederdollen-

dorf. Gut 10 km von der Bundesstadt Bonn entfernt. 

–– 
Wer wir sind 
Die Stiftung betreibt die Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH im 

Arbeitnehmer-Zentrum Königswinter (AZK). Unser Haus steht den CDU-

Sozialausschüssen, der CDA, nahe.  
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Unsere Seminargäste sind politisch und sozial engagierte Bürgerinnen 

und Bürger aus Parteien, Gewerkschaften, Kirchen und Verbänden. Wir 

sind ein Haus aller Generationen. 

Neben der Schulung von Betriebs- und Personalräten liegen die inhalt-

lichen Schwerpunkte auf der Sozial- und Gesellschaftspolitik sowie auf 

der europäischen und internationalen Politik. Internationale Tagungen 

haben im Haus eine gute und lange Tradition.  

–– 
Unser Angebot und Leistungen 
Konferenztechnik, gute Küche und eine im Grünen gelegene Tagungs-

möglichkeit. Die 80 Gästezimmer liegen ruhig und sind vom Tagungs-

betrieb abgetrennt. Wir bieten je nach Bedarf Einzel- und Doppelzim-

mer sowie Familienzimmer mit Dusche und WC an. Im Parterre befin-

den sich vier behindertengerechte Zimmer. Unsere zehn Seminarräume 

verfügen über Tageslicht und können auf Ihre speziellen Bedürfnisse 

hin individuell ausgestattet werden.  

Als anerkannte Bildungsstätte unterliegen wir dem nordrhein-westfäli-

schen Nichtraucherschutzgesetz und sind ein Nichtraucherhaus. 

Wir bieten kostenlose Stellplätze für Ihren PKW vor dem Haus an. 

–– 
Reizvolle Umgebung 
Nicht nur die Bundesstadt Bonn mit ihrer Museumsmeile und der schö-

nen Altstadt ist greifbar nahe, sondern auch die rheinische Metropole 

Köln erreichen Sie auf der Flughafenautobahn A 59 in rd. 30 Minuten. 

Das alte Regierungsviertel mit dem heutigen Sitz der Vereinten Natio-

nen (UN) oder eine Besichtigung des Kölner Doms bieten sich an.   

Das Siebengebirge ist ein beliebtes Nah- und Erholungsgebiet mit kul-

turellen Sehenswürdigkeiten wie der Drachenburg, dem Drachenfels 

und der Chorruine Heisterbach. Diese repräsentieren Rheinromantik 

pur. Der Besuch auf dem Drachenfels bietet einen fantastischen Aus-

blick. Eine Schifffahrt auf dem Rhein von Königswinter nach Linz (Rhein-

land-Pfalz) sollte in Ihrem Freizeitprogramm nicht fehlen. 

Um die reizvolle Landschaft zu erkunden, können Sie gerne Ihre Fahr-

räder mitbringen. Königswinter liegt an Radwegen längs des Rheins. 

–– 
Weitere Informationen im web: 
www.bonn.de 

www.siebengebirge.de 

www.koeln.de 
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DAS AZK 
Ihr Partner für Gasttagungen und Kooperationen  
im Bildungsbereich

 

Über die im Bildungsprogramm genannten Seminare hinaus ist die Jo-

hannes-Albers-Bildungsforum gGmbH gerne bereit, mit anderen Insti-

tutionen und Organisationen wie Gewerkschaften und Verbänden zu-

sammen zu arbeiten. Wir helfen bei der Erstellung des Seminarpro-

gramms und der Gestaltung von Freizeitaktivitäten.  

 

Als Ort der Bildung und Begegnung ist das AZK auch Tagungshaus für 

Gastveranstalter, die ihr eigenes Programm durchführen wollen und 

geeignete Räumlichkeiten benötigen. Bitte wenden Sie sich dazu an un-

sere Reservierung: Marina Fischbach, Tel. (0 22 23) 73-118.
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–– 
Träger ist die Stiftung Christlich-Soziale Politik e. V. 
Dem Vorstand der Stiftung CSP und der Gesellschafterversammlung  

der gGmbH gehören an: Elisabeth Winkelmeier-Becker (Vorsitzende), 

Prof. Dr. Matthias Zimmer (Stellv. Vorsitzender), Franz-Xaver Corneth 

(Schatzmeister), Dr. Ulrike Buschmeier (Geschäftsführerin), Werner 

Schreiber (Ehrenvorsitzender); Beisitzer: Ulrich Bösl, Raphael Grohganz, 

Alexander Krauß, Roland Andreas Krichel, Eva Rindfleisch, Ingrid Sehr-

brock, Marc Speicher MdL, Skrollan von Lindequist 

(Stand: September 2022) 

 

–– 
Unser Partner: 
Europäisches Zentrum für Arbeitnehmerfragen (EZA) 
Das Europäische Zentrum für Arbeitnehmerfragen (EZA) wurde am  

29. Januar 1985 im Europäischen Parlament in Brüssel gegründet. 

EZA will durch Bildung, Forschung und Veröffentlichungen zur Ver-

breitung der christlichen Sozialethik im zusammenwachsenden Europa 

beitragen und den Gedankenaustausch für alle christlich-sozialen Grup-

pierungen fördern. Die Stiftung CSP ist über EZA mit anderen Bildungs -

werken in Europa verbunden. 

Zur Erfüllung seiner Ziele führt EZA Seminare, Austauschprogramme 

und Forschungsprojekte durch. In Zusammenhang mit der Bildungs ar-

beit und den Forschungsprojekten veröffentlicht EZA zusammenfas-

sende Berichte. 

 

Ansprechpartnerin: 
Sigrid Schraml, Generalsekretärin 

Johannes-Albers-Allee 2, 53639 Königswinter,  

Tel. (0 22 23) 29 98-0, Fax: (0 22 23) 29 28-22 

E-Mail: eza@eza.org, Internet: www.eza.org
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Bildungsprogramm 2023  

Hrsg. Stiftung Christlich-Soziale Politik e. V. (CSP)/ 

Verantwortlich: Dr. Ulrike Buschmeier 

Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH 

Stand: September 2022– Änderungen vorbehalten! 

 

–– 
Gestaltung: P. Nyenhuis/BRANDT Media; Fotos: iStock/.shock (U1), Drazen  
Zigic (S.1), MarianVejcik (S.4), CreativeNature_nl (S.6), bbsferrari (S.8), PIKSEL 
(S.10), Frank Wagner (S.11), 123rf/rawpixel (S.13), iStock: Remains (S.15),  
industryview (S.16), Aranga87 (S. 18), alvarez (S. 20), pixabay (S. 22), iStock/ 
wildpixel (S. 26), pixabay (S. 30),  iStock/julief514 (S.32), Roland Goseberg, 
rheinline 36, 40, 42, 43, 45, 47, U3, U4; Druck: Druckerei Bonn & Fries, Siegen

IMPRESSUM
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Das AZK liegt direkt am Rheinufer zwischen Königswinter-Altstadt und  
Königswinter-Niederdollendorf. PKW-Anreise: Von der B42 kommend 
Ausfahrt Oberdollendorf nehmen und Richtung Niederdollendorf/Königs-
winter abbiegen. Die DB-Bahnhöfe Niederdollendorf und Königswinter 
sind jeweils in ca. 20 Minuten zu Fuß erreichbar. 
Mit der S-Bahn ist das AZK aus Bonn kommend mit der Linie 66 Richtung 
Bad Honnef zu erreichen. Ausstieg ist an der Haltestelle „Longenburg“. 
Schräg gegenüber dem Sportplatz finden Sie unser Haus.

Johannes-Albers-Bildungsforum gGmbH 
Arbeitnehmer-Zentrum Königwinter (AZK 
Johannes-Albers-Allee 3 · 53639 Königswinter 
bildungsforum@azk-csp.de   
www.azk.de

ANFAHRT

Nieder-
dollendorf

Autofähre

Richtung
 Köln

Ober-
dollendorf

Königs-
winter

Bonn

Rh
ein

➞

Richtung
Frankfurt➞Richtung

Linz, Bad Honnef➞

A59

A3

A562

B42

H



Mit den Teilnahmebedingungen erkläre ich mich einverstanden 
und melde mich hiermit für folgendes Seminar verbindlich an: 
 

 Seminar-Nr.: 

 Termin: 

 Thema: 

 Name: 

 Vorname: 

 Tätig als: 

 Geburtsdatum: 

 Straße: 

 PLZ/Wohnort: 

 Tel.: 

 Fax: 

 E-Mail: 

 Bundesland: 

 Ich arbeite in NRW 

 Zimmerwunsch:    EZ   DZ  ohne Übernachtung 

 (Aufpreis für EZ: 16 EUR pro Nacht)* 

 Ja, ich beteilige mich am Lastschriftverfahren 

 Bank:                                                                                         BIC: 

 IBAN: 

 Datum, Unterschrift
 

 

 1) Ich möchte dazu Bildungsurlaub beantragen und benötige eine   

 Anmeldebestätigung Ja  

 Bundesland: 

 Ja/Sonderurlaub öffentl. Dienst  

 2) Ich interessiere mich für folgende Seminare und bitte um  
Zusendung der Einzelprogramme: 

 Seminar-Nr.: 

 Termin: 

 Thema: 

(Bitte gut lesbar in Blockschrift ausfüllen) 

* Nicht bei Seminaren aus dem Bereich Mitbestimmung.
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ANMELDUNG FÜR SEMINARE



Bitte senden Sie das Bildungsprogram
m

 auch an:   

     Ich habe folgende Anregungen:   

    

Johannes-Albers-Bildungsforum
 gGm

bH
/ 

Arbeitnehm
er-Zentrum

 Königsw
inter (AZK) 

Johannes-A
lbers-A

llee 3 
 53639 Königsw

inter 

ANMELDUNG


